
社会医療法人 尚徳会 女性活躍推進法に基づく現状報告 

(令和 7 年 1 月 1 日更新) 

 

・当法人の女性管理職割合 

 全体管理職数    54 名 

 女性管理職数    27 名 

  →女性管理職割合  50％ 

 

 

・育児休暇取得率 

女性 

 出産数    15 名 

 取得数    15 名 

  →取得率  100％ 

 

男性 

 出産数     4 名 

 取得数     3 名 

  →取得率   75％ 

 


